
หนຌา   ๎๎ 
ลม   ํ๏๑   ตอนทีไ   ๕๔   ก ราชกิจจานุบกษา ๎๎   พฤศจิกายน   ๎๑๒ํ 
 

 

 

พระราชกฤษฎีกา 
คาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๑) 

พ.ศ.  ๎๑๒ํ 
 

 

สมดใจพระจຌาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรทพยวรางกูร 
฿หຌเวຌ  ณ  วันทีไ  ํ๔  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๎๑๒ํ 

ป็นปีทีไ  ๏  ฿นรัชกาลปัจจุบัน 
สมดใจพระจຌาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรทพยวรางกูร  มีพระราชองการปรดกลຌาฯ  

฿หຌประกาศวา 
ดยทีไป็นการสมควรกຌเขพิไมติมพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  พ.ศ.  ๎๑๐๓ 

อาศัยอํานาจตามความ฿นมาตรา  ํ๓๑  ของรัฐธรรมนูญหงราชอาณาจักรเทย  ละมาตรา  ๏  
(ํ)  (๎)  ละ  (๒)  หงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักกณฑ์กีไยวกับการจายงินบางประภท 
ตามงบประมาณรายจาย  พ.ศ.  ๎๑ํ๔  จึงทรงพระกรุณาปรดกลຌาฯ  ฿หຌตราพระราชกฤษฎีกาขึๅนเวຌ  
ดังตอเปนีๅ 

มาตรา ํ พระราชกฤษฎีกานีๅรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๑)  

พ.ศ.  ๎๑๒ํ” 

มาตรา ๎ พระราชกฤษฎีกานีๅ฿หຌ฿ชຌบังคับตัๅงตวันถัดจากวันประกาศ฿นราชกิจจานุบกษา
ป็นตຌนเป 

มาตรา ๏ ฿หຌยกลิกบทนิยามคําวา  “ขຌาราชการ”  ฿นมาตรา  ๐  หงพระราชกฤษฎีกา 
คาชาบຌานขຌาราชการ  พ.ศ.  ๎๑๐๓  ละ฿หຌ฿ชຌความตอเปนีๅทน 

““ขຌาราชการ”  หมายความวา  ขຌาราชการพลรือนตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการพลรือน  
ขຌาราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรมตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  



หนຌา   ๎๏ 
ลม   ํ๏๑   ตอนทีไ   ๕๔   ก ราชกิจจานุบกษา ๎๎   พฤศจิกายน   ๎๑๒ํ 
 

 

ขຌาราชการฝ่ายอัยการตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายอัยการ  ขຌาราชการพลรือน 
฿นสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษา  ขຌาราชการรัฐสภา
ตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการรัฐสภา  ขຌาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดຌวยตํารวจหงชาติ  
ขຌาราชการทหารตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการทหาร  ละขຌาราชการครูตามกฎหมาย 
วาดຌวยระบียบขຌาราชการครูละบุคลากรทางการศึกษา” 

มาตรา ๐ ฿หຌยกลิกบัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการดังตอเปนีๅ  ละ฿หຌ ฿ชຌ บัญชีอัตรา 
คาชาบຌานขຌาราชการทຌายพระราชกฤษฎีกานีๅทน 

(ํ) บัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ํ  สาํหรับขຌาราชการพลรือน฿นมหาวิทยาลัย  
ขຌาราชการฝ่ายรัฐสภา  ขຌาราชการศาลยุติธรรม  ละขຌาราชการธุรการตามกฎหมายวาดຌวยระบียบ
ขຌาราชการฝ่ายอัยการ  ละบัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๓  สําหรับขຌาราชการพลรือน  
ทຌายพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  พ.ศ.  ๎๑๐๓  ซึไงกຌเขพิไมติมดยพระราชกฤษฎีกา 
คาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๏)  พ.ศ.  ๎๑๑๎ 

(๎) บัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๎  สําหรับขຌาราชการตุลาการ  บัญชีอัตรา 
คาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๏  สําหรับขຌาราชการอัยการ  บัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๐  
สําหรับขຌาราชการตํารวจ  ละบัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๑  สําหรับขຌาราชการทหาร  
ทຌายพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  พ.ศ.  ๎๑๐๓ 

(๏) บัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการหมายลข  ๒  สําหรับขຌาราชการครูละบุคลากร 
ทางการศึกษา  ทຌ ายพระราชกฤษฎีกาคาช าบຌ านขຌาราชการ  พ .ศ.  ๎๑๐๓  ซึไ งกຌ เขพิไ มติมดย 
พระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๎)  พ.ศ.  ๎๑๑์ 

มาตรา ๑ ฿หຌขຌาราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายตุลาการ
ศาลยุติธรรม  ขຌาราชการธุรการตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายอัยการ  ละขຌาราชการรัฐสภา
ตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการรัฐสภา  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการตามบัญชีอัตราคาชาบຌาน
ขຌาราชการหมายลข  ๓  สําหรับขຌาราชการพลรือน  ทຌายพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ   
พ.ศ.  ๎๑๐๓  ซึไงกຌเขพิไมติมดยพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๏)  พ.ศ.  ๎๑๑๎  

ตัๅงตวันทีไขຌาราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  
ขຌาราชการธุรการตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายอัยการ  ละขຌาราชการรัฐสภาตามกฎหมาย
วาดຌวยระบียบขຌาราชการรัฐสภา  เดຌปรับปลีไยนการกําหนดตําหนงละการเดຌรับงินดือนละ 
งินประจําตําหนง฿หม  จนถึงวันกอนวันทีไพระราชกฤษฎีกานีๅมีผล฿ชຌบังคับ 
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฿นกรณีทีไมีงินสวนตางของอัตราคาชาบຌานขຌาราชการตามบัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการ
หมายลข  ํ  สําหรับขຌาราชการพลรือน฿นมหาวิทยาลัย  ขຌาราชการฝ่ายรัฐสภา  ขຌาราชการศาลยุติธรรม  
ละขຌาราชการธุรการตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายอัยการ  กับบัญชีอัตราคาชาบຌาน
ขຌาราชการหมายลข  ๓  สําหรับขຌาราชการพลรือน  ทຌายพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ   
พ.ศ.  ๎๑๐๓  ซึไงกຌเขพิไมติมดยพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๏)  พ.ศ.  ๎๑๑๎  

฿หຌขຌาราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  ขຌาราชการธุรการ
ตามกฎหมายวาดຌวยระบียบขຌาราชการฝ่ายอัยการ  ละขຌาราชการรัฐสภาตามกฎหมายวาดຌวยระบียบ
ขຌาราชการรัฐสภา  มีสิทธิเดຌรับงินสวนตางของอัตราคาชาบຌานขຌาราชการทีไยังเมเดຌรับนัๅน 

มาตรา ๒ ฿หຌขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายวาดຌวยระบียบ
ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษามีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการตามบัญชีอัตราคาชาบຌาน
ขຌาราชการหมายลข  ๓  สําหรับขຌาราชการพลรือน  ทຌายพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ   
พ.ศ.  ๎๑๐๓  ซึไงกຌเขพิไมติมดยพระราชกฤษฎีกาคาชาบຌานขຌาราชการ  (ฉบับทีไ  ๏)  พ.ศ.  ๎๑๑๎  

ตัๅงตวันทีไขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษามีสิทธิเดຌรับงินดือนตามกฎ  ก.พ .อ.  วาดຌวย 
การกําหนดบัญชีงินดือนขัๅนตไําขัๅนสูงของขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๎๑๑๏  ละ
กฎ  ก.พ.อ.  วาดຌวยการกําหนดบัญชีงินดือนขัๅนตไําขัๅนสูงของขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๎๑๑๐  จนถึงวันกอนวันทีไพระราชกฤษฎีกานีๅมีผล฿ชຌบังคับ 

ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาทีไมีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการตามวรรคหนึไง   
฿หຌมีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการ฿นอัตราดียวกับขຌาราชการพลรือน฿นตําหนง  ดงัตอเปนีๅ  

(ํ) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภททัไวเป  ระดับปฏิบัติงาน  มีสทิธิเดຌรับ
คาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภททัไวเป  ระดับปฏิบัตงิาน 

(๎) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภททัไวเป  ระดับชํานาญงาน  มีสิทธิ
เดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภททัไวเป  ระดับชํานาญงาน 

(๏) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภททัไวเป  ระดับชํานาญงานพิศษ   
มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภททัไวเป  ระดับอาวุส 

(๐) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาชีพฉพาะหรือชีไยวชาญฉพาะ  
ระดับปฏิบัติการ  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนง
ประภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ 
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(๑) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาชีพฉพาะหรือชีไยวชาญฉพาะ  
ระดับชํานาญการ  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนง
ประภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ 

(๒) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาชีพฉพาะหรือชีไยวชาญฉพาะ  
ระดับชํานาญการพิศษ  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญ 

ทีไตําหนงประภทวิชาการ  ระดับชํานาญการพิศษ 
(๓) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาชีพฉพาะหรือชีไยวชาญฉพาะ  

ระดับชีไยวชาญ  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนง
ประภทวิชาการ  ระดับชีไยวชาญ 

(๔) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาชีพฉพาะหรือชีไยวชาญฉพาะ  
ระดับชีไยวชาญพิศษ  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนง
ประภทวิชาการ  ระดับทรงคุณวุฒิ 

(๕) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทผูຌบริหาร  ระดับผูຌอํานวยการกอง
หรือทียบทา  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตาํหนงประภท
อํานวยการ  ระดับตຌน 

(ํ์) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทผูຌบริหาร  ระดับผูຌอํานวยการ
สํานักงานอธิการบดีหรือทียบทา  มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญ
ทีไตําหนงประภทอํานวยการ  ระดับสูง 

(ํํ) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาการ  ระดับอาจารย์  ซึไงมี 
ชวงงินดือนระหวาง  ๒,๔์์  บาท  ตเมถึง  ํ๎,๑๏์  บาท  มีสทิธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับ
ขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ  ละขຌาราชการทีไมีชวงงินดือน
ตัๅงต  ํ๎,๑๏์  บาท  ขึๅนเป  ฿หຌมีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญ 

ทีไตําหนงประภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ 
(ํ๎) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาการ  ระดับผูຌชวยศาสตราจารย์  

มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภทวิชาการ   
ระดับชํานาญการพิศษ 
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(ํ๏) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาการ  ระดับรองศาสตราจารย์  
มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภทวิชาการ   
ระดับชีไยวชาญ 

(ํ๐) ขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษาตําหนงประภทวิชาการ  ระดับศาสตราจารย์  
มีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการชนดียวกับขຌาราชการพลรือนสามัญทีไตําหนงประภทวิชาการ   
ระดับทรงคุณวุฒิ 

มาตรา ๓ ฿นกรณีทีไการปรับอัตรางินดือนของขຌาราชการตํารวจตามพระราชบัญญัติ 
ตํ ารวจห งชาติ   (ฉบับทีไ   ๏ )  พ .ศ .  ๎๑๑๔  มี ผลทํ า฿หຌ ขຌ าราชการตํ ารวจผูຌ ฿ดเดຌ รับค าช าบຌ าน 
ขຌาราชการตไํากวาทีไคยเดຌรับ  ฿หຌขຌาราชการตํารวจผูຌนัๅนมีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการ฿นอัตราทีไเดຌรับ 
อยูกอนวันทีไพระราชบัญญัติตํารวจหงชาติ  (ฉบับทีไ  ๏)  พ.ศ.  ๎๑๑๔  มีผล฿ชຌบังคับ  จนถึงวันกอน
วนัทีไพระราชกฤษฎีกานีๅมีผล฿ชຌบังคับ  ทัๅงนีๅ  ตามหลักกณฑ์ละวิธีการทีไกระทรวงการคลังกําหนด 

มาตรา ๔ ฿นกรณีทีไการปรับอัตรางินดือนของขຌาราชการทหารตามพระราชบัญญัติระบียบ
ขຌาราชการทหาร  (ฉบับทีไ  ํ์)  พ.ศ.  ๎๑๑๔  มีผลทํา฿หຌขຌาราชการทหารผูຌ฿ดเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการ
ตไํากวาทีไคยเดຌรับ  ฿หຌขຌาราชการทหารผูຌนัๅนมีสิทธิเดຌรับคาชาบຌานขຌาราชการ฿นอัตราทีไเดຌรับอยูกอนวันทีไ
พระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการทหาร  (ฉบับทีไ  ํ์)  พ.ศ.  ๎๑๑๔  มีผล฿ชຌบังคับ  จนถึงวันกอนวันทีไ
พระราชกฤษฎีกานีๅมีผล฿ชຌบังคับ  ทัๅงนีๅ  ตามหลักกณฑ์ละวิธีการทีไกระทรวงการคลังกําหนด 

มาตรา ๕ ฿หຌรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎกีานีๅ 
 

ผูຌรับสนองพระราชองการ 
พลอก  ประยุทธ์  จันทร์อชา 

นายกรัฐมนตรี 
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หมายหตุ  :-  หตุผล฿นการประกาศ฿ชຌพระราชกฤษฎีกาฉบับนีๅ  คือ  นืไองจากเดຌมีการปรับปรุงระบบตําหนง  
ระดับตําหนง  ละบัญชีงินดือนของขຌาราชการหลายประภท  ประกอบกับอัตราคาชาบຌานขຌาราชการ 
มิเดຌมีการปลีไยนปลงมาป็นวลานาน  สมควรปรับปรุงบัญชีอัตราคาชาบຌานขຌาราชการทຌายพระราชกฤษฎีกา
คาชาบຌานขຌาราชการ  พ.ศ.  ๎๑๐๓  ฿หຌสอดคลຌองกับการปรับปรุงระบบตําหนง  ระดับตําหนง  ละ 
บัญชีงินดือนของขຌาราชการ  ละ฿หຌหมาะสมละสอดคลຌองกับสภาวการณ์฿นปัจจุบัน  จึงจําป็นตຌองตรา 
พระราชกฤษฎีกานีๅ 
 


